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Poziţia în statul de funcţii poziția 86  

Funcţie asistent 

Disciplinele din planul de 
învăţământ 

Instruire asistată de calculator,  

Didactica Specializării,  

Managementul clasei de elevi,  

Practică pedagogică III (specialitate) 

Practică pedagogică IV (specialitate)   

Domeniu ştiinţific  Științe ale educației 

 

 
 
 
 
 

 
Descriere post 

Activităţi specifice postului:  
Postul didactic de asistent universitar, perioadă nedeterminată, vacant, poziţia 86 în 

Statul de funcţii, aprobat pentru anul universitar 2025-2026, face parte din domeniul 

ştiinţific Științe ale educației. Îndeplinirea normei universitare este de 18 ore 

convenţionale. Suma totală a orelor dintr-o normă didactică sau de cercetare este de 

1720 ore pe an. Ocuparea acestui post necesită studii de specialitate în domeniul de 

referinţă (licență și doctorat) şi implică îndeplinirea criteriilor Metodologia organizării şi 

desfăşurării concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice în UPB.  

Titularul postului este subordonat direct Directorului DFCDSSU si asigură aplicarea 

conţinutului fişelor disciplinelor prin cursuri,seminarii, lucrări şi aplicaţii practice; 

elaborează lucrări practice şi alte materiale didactice necesare învăţământului şi 

cercetării ştiinţifice; pregăteşte şi conduce seminarii, lucrări şi aplicaţii practice la 

disciplina la care este desemnat, în conformitate cu planurile de învăţământ aprobate; 

îndrumă pregătirea şcolară a studenţilor; promovează masteratele și programele 

DFCDSSU pentru ocuparea locurilor bugetate. 

 
 
 
 

Atributiile/activitatile 
aferente 

Atribuţiile/activităţile aferente postului scos la concurs:  
- Susţinerea seminarelor aferente disciplinelor din post;  
- Activităţi de îndrumare a cercetării ştiinţifice studenţeşti;  
- Evaluarea activităţilor studenţilor (examene finale, verificări pe parcurs, 
examene parțiale, referate)  
- Activităţi de asistenţă la examene şi alte forme de evaluare a studenţilor;  
- Elaborarea şi publicarea de lucrări ştiinţifice în domeniul aferent disciplinelor din 
post;  
- Participarea la elaborarea de lucrări ştiinţifice în domeniile de interes ale 
departamentului;  
- Pregătire individuală (autoperfecționare), inclusiv perfecționarea propriei 
pregătiri pedagogice;  
- Participarea la conferințe, simpozioane, congrese ș.a. în domeniul de activitate 
sau în domenii complementare;  
- Participarea la elaborarea de cursuri, teste, aplicații, ghiduri de studiu, etc.  
- Organizează practica de specialitate a masteranzilor 

 

Salariul minim de 
incadrare 

în conformitate cu prevederile din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, cu 
modificările și completările ulterioare, privind salarizarea personalului plătit din 
fonduri publice 

Înscrierea la concurs  Conform calendarului concursului 
 https://posturivacante.upb.ro/didactice/ 
 

Data susţinerii probelor 
Locul susţinerii  

 https://posturivacante.upb.ro/didactice/ 

 

Comunicare a rezultatelor Ziua desfășurării ultimei probe de concurs conform programării probelor 

https://posturivacante.upb.ro/didactice/
https://posturivacante.upb.ro/didactice/


 

Perioadă de contestaţii 
 3 zile lucrătoare după comunicarea rezultatelor conform calendarului concursului 

 (exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale de concurs) 

 
 
 
 

 
Tematica probelor de 
concurs 

Tematica probelor de concurs  
 

Didactica specializării 
1. Structura învățământul preuniversitar obligatoriu. Evoluția Învățământului 

Profesional și Tehnic în România 
2. Curriculumul Național pentru învățământul preuniversitar obligatoriu. 

Particularități ale Curriculumului Național pentru Învățământul Profesional 
și Tehnic: structură, modularizare 

3. Finalități ale învățământului preuniversitar obligatoriu.  Particularități ale 
Învățământului Profesional și Tehnic 

4. Proiectarea demersului didactic în învățământul preuniversitar obligatoriu.  
Aspecte particulare în Învățământului Profesional și Tehnic 

5. Proiectarea activității didactice în învățământul preuniversitar obligatoriu. 
Particularități în proiectarea activității didactice la disciplinele/modulele de 
specialitate 

6. Tipuri de rezultate ale învățării. Formularea obiectivelor de învățare  
7. Metode și tehnici de instruire. Abordari inovative în predarea disciplinelor 

din învățământul preuniversitar obligatoriu. Particularități în predarea 
disciplinelor/modulelor de specialitate  

8. Mediul de instruire și specificitatea mijloacelor folosite în predarea 
disciplinelor din învățământul preuniversitar obligatoriu. Particularități în 
predarea disciplinelor/modulelor de specialitate 

9. Organizarea și desfășurarea activității didactice în învățământul 
preuniversitar obligatoriu. Aspecte specifice  organizării și desfășurării 
activității didactice la disciplinele / modulele de specialitate 

10. Strategii de instruire în predarea disciplinelor din învățământul 
preuniversitar obligatoriu și a modulelor de specialitate specifice 
Învățământului Profesional și Tehnic 

11. Strategii și instrumente de evaluare a rezultatatelor învățării la disciplinele 
din învățământul preuniversitar obligatoriu și a modulelor de specialitate 
specifice Învățământului Profesional și Tehnic 
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Serravallo, Jennifer (2010). Teaching Reading in Small Groups: Differentiated Instruction for 
Building Strategic, Independent Readers, Heinemann 

Șerbănescu, L., Lițoiu, N., Mircescu, M., Găbureanu, S., Bălănescu, R., Chircu, S., 
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Instruire asistată de calculator 
1. Fundamente teoretice ale integrării tehnologiei în activitatea didactică. 

Strategii de integrare a tehnologiei în relație cu teorii ale învățării 
2. Crearea resurselor digitale pentru activitatea didactică. Softuri și instrumente 

digitale pentru crearea resurselor digitale. Aspecte pedagogice în crearea 
resurselor digitale 

3. Folosirea noilor tehnologii în activitatea didactică. Utilizarea instrumentelor 
și tehnologiilor digitale actuale pentru planificarea, organizarea, proiectarea 
și livrarea instruirii. 

4. Comunicarea mediată de tehnologie. Softuri și instrumente digitale folosite 
în comunicarea educațională 

5. Instrumente și tehnologii digitale actuale pentru crearea de contexte de 
învățare mixtă. Modele de învățare mixtă. 

6. Norme de conduită privind folosirea etică și legală a instrumentelor și 
tehnologiilor digitale actuale în educație. Dreptul de autor. Măsuri pentru 
evitarea încălcării drepturilor de autor 

7. Evaluarea și selecția softurilor educationale 
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Neacşu, I. (2015). Metode şi tehnici de învăţare eficientă: Fundamente şi practici de succes. 
Polirom 

Roblyer, M. D., & Doering, A. H. (2014). Integrating educational technology into teaching, 
Sixth Edition, Pearson Education Limited, 2014. 
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Practică pedagogică III / IV (specialitate) 

1. Practică pedagogică IV (specialitate)  Practica observativă: rolul școlii în 
cadrul comunității/  

2. Specificul activităților organizației școlare 

3. Documente curriculare principale și elaborate de profesor 

4. Integrarea tehnologiei în activitatea didactică. Strategii de integrare a 
tehnologiei în relație cu teorii ale învățării  

5. Principii si strategii de design in proiectarea activităților de învățare pentru 
învățământul profesional și tehnic 

6. Organizarea și desfășurarea activităților didactice  



7. Indicatori de evaluare si autoevaluare formativă în practica pedagogică 
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Anderson, L. W., and Krathwohl, D. R. (Eds.). (2001). A taxonomy for learning, teaching, and 
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 Managementul clasei de elevi 

Evaluarea situației actuale și înțelegerea funcționării interioare a clasei de elevi  

1. Introducere în managementul transformativ al clasei  

2. Clasificarea abordărilor privind managementul clasei și evoluția continuumului stilului de 

predare  

Dezvoltarea unei societăți democratice funcționale la clasă  

8. Crearea de legături colective în clasă cu ajutorul unui contract social  

9. Dezvoltarea unor consecințe logice și conexe în cadrul contractului social - și de ce să evităm 

utilizarea pedepselor 

10. Implementarea contractului social și promovarea responsabilității elevilor  

Bunele practici de predare duc la un bun management  

11. Instruirea transformativă la clasă și legătura dintre pedagogie și management  

12. Gestionarea eficientă a clasei bazate pe cooperare  

Remedierea fără constrângere  

13. O abordare de tip Win-Win a rezolvării conflictelor și a potențialelor lupte de putere  

14. Schimbarea tiparului de identitate negativă și gestionarea cu succes a comportamentului 

dificil al elevilor 

Adoptarea unei mentalități transformative 

15. Sala de clasă transformativă  

Implementarea unei abordări de tip 1 (profesor facilitator) și crearea unei comunități în clasă 

16. Mentalitatea transformativă și transformarea gândirii dvs. într-un aliat 
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Descrierea procedurii 
de concurs 

Candidatul va fi evaluat de către comisia de concurs din perspectiva:  

a) relevanţei şi impactului rezultatelor ştiinţifice; 

b) capacitatii candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători; 

c) competenţei didactice;  

d) capacitatii de a transfera cunoştinţele sale către mediul economic sau social ori de a 
populariza propriile rezultate ştiinţifice;  

e) capacitatii de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia, în 
funcţie de specificul domeniului; 

f) capacitatii de a derula sau conduce proiecte de cercetare-dezvoltare; 

g) experienţei profesională în alte instituţii decât POLITEHNICA București 

lista completa a 
documentelor pe care  
candidatii trebuie sa le 
includa în dosarul de 
concurs 

 

Conform cu metodologia privind ocuparea posturilor didactice și de cercetare vacante 

https://posturivacante.upb.ro/wp-content/uploads/2025/07/Metodologie-de-concurs-
pentru-ocuparea-posturilor-didactice-si-de-cercetare-vacante-2025.pdf 

 

adresa la care trebuie 
transmis dosarul de 
concurs. 

- Rectorat, camera R 322-324  

(Splaiul Independenţei nr. 313, sector 6, Bucureşti, ROMÂNIA) 

 

și  

- Departament FCDSSU – dosar în format electronic dfcdssu@upb.ro/ 
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